
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
«Беловская станция скорой медицинской помощи»

ПРИКАЗ

№ отг. ОУ 9' JJ. Д)/$^

«Об утверждении учетной политики для целей бухгалтерского учета»

В соответствии с Федеральным законом «О бухгалтерском учете» от 
06.12.2011г. № 402-ФЗ; правилами и нормами, установленными Инструкцией 
по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов 
государственной власти (государственных органов), органов местного 
самоуправления, органов управления государственными внебюджетными 
фондами, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной 
приказом Минфина России от 01.12.2010г. №157н, а также в соответствии с 
положениями и нормами, содержащимися в законодательстве о 
бухгалтерском учете. Налоговым и Бюджетным кодексом Российской 
Федерации, иными нормативно-правовыми актами РФ , приказом 
Департамента охраны здоровья населения Кемеровской области от 
11.02.2019 № 237 об установлении единого порядка ведения бухгалтерского 
учета в медицинских организациях государственной системы 
здравоохранения Кемеровской области .

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить учетную политику учреждения для целей бухгалтерского и 
налогового учета с 01 января 2019г/ с приложениями, во все 
последующие отчетные периоды с внесением в установленном 
порядке необходимых изменений и дополнений:

1.1 Положение об учетной политике бюджетного учреждения, согласно 
приложению №1 к настоящему приказу.

1,2Рабочий план счетов, согласно приложению №2 к настоящему 
приказу.

1.3 Перечни и виды бюджетной классификации сектора государственного 
управления,согласно приложению №3 к настоящему приказу.



1.4 Положение о правилах документооборота и технологии обработки 
учетной информации, согласно приложению №4 к настоящему 
приказу.

1.5 Положение о предоставлении документов в бухгалтерию и график 
документооборота, согласно приложению №5 к настоящему приказу.

1.6 Положение об инвентаризационной комиссии, согласно приложению 
№6 к настоящему приказу.

1.7 Положение об инвентаризации, согласно приложению №7 к 
настоящему приказу.

1.8Положение о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со 
служебными командировками работников учреждения, согласно 
приложению №8 к настоящему приказу.

1.9Положение о признании дебиторской задолженности безнадежной к 
взысканию, согласно приложению №9 к настоящему приказу.

1.10 Положение о применяемых методах оценки имущества и 
обязательств, порядка расчета резерва на оплату отпусков, согласно 
приложению № 10 к настоящему приказу.

1.11 Порядок принятия обязательств (санкционирование), согласно 
приложению №11 к настоящему приказу.

1.12 Положение о комиссии по поступлению и выбытию нефинансовых 
активов, согласно приложению №12 к настоящему приказу.

1.13Порядок признания в бухгалтерском учете и раскрытия в 
бухгалтерской отчетности событий после отчетной даты, согласно 
приложению №13 к настоящему приказу.

1.14Положение об учетной политике в целях налогообложения, согласно 
приложению №14 к настоящему приказу.

1.15 Положение о внутреннем финансовом контроле, согласно 
приложению №15 к настоящему приказу.

1.16 Перечень используемых нормативных актов,согласно приложению 
№16 к настоящему приказу.



2. Довести до всех подразделений и служб учреждения соответствующие 
документы, необходимые для обеспечения реализации учетной 
политики в учреждении и организации бюджетного учета, 
документооборота, санкционирования расходов учреждения.

3. Ведение бухгалтерского учета осуществлять бухгалтерской службой 
учреждения.

4. Ответственность за формирование и внесение изменений в учетную 
политику возлагаю на главного бухгалтера.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

6. Действие настоящего приказа распространяется с 01.01.2019 г.

Г лавный врач


